ASOCIATIA ..THE NEW PAGAN DAWN?”
Bld. Grigore lonescu; nr. 63A; Mun. Bucuresti; Sector 2, Romania;

e-mail: tnpd.romania@outlook.com; Tel. +40745686833

Anexanr. 4

Nr. /

FISA DE VOLUNTARIAT

(MBORGANIZATIA GAZDA:

ASOCIATIA CULTURALA THE NEW PAGAN DAWN

yADENUMIREA POSTULUI:

VOLUNTAR

NUMELE S| PRENUMELE VOLUNTARULUI:

3.
- Presedintelui THE NEW PAGAN DAWN_;
- Vicepresedintelui secund THE NEW PAGAN DAWN,;
- Secretarului THE NEW PAGAN DAWN_;
- Presedintelui, Vicepresedintelui si Secretarului de filiala/sucursala;
- Coordonatorului de voluntari;

- Coordonatorilor departamentelor:

4,
- , Presedinte al THE NEW PAGAN DAWN
- , Vicepresedinte al THE NEW PAGAN DAWN.;
- , Secretar al NR.

SAESUBORDONEAZA:

=



MEDREPT DE SEMNATURA:

Intern: [ ]
Extern: [_]

JARELATII FUNCTIONALE:

Colaboreaza cu:

membrii THE NEW PAGAN DAWN
ceilalti voluntari ai THE NEW PAGAN DAWN_.;

colaboratori externi, ca delegat.

PREGATIREA S| EXPERIENTA:

mentionate In C.V.-ul atasat Contractului de voluntariat.

~

CEAUTORITATE SI LIBERTATE ORGANIZATORICA:

Daca este cazul, in cadrul anumitor evenimente speciale. Mentionata in dosarul voluntarului de

catre sefii ierarhici.

WARESPONSABILITATI S| SARCINI:

actioneaza in conformitate cu misiunea, scopul si obiectivele THE NEW PAGAN DAWN.;
desfasoara activitati de voluntariat in toate departamentele THE NEW PAGAN DAWN., in functie de
solicitari:
desfasoara activitati de voluntariat, Tn mod deosebit, in Departamentele ORGANIZATIEI
GAZDA:

1.

2.

indeplineste norma de voluntariat, stabilita de comun acord cu reprezentantii
departamentului si mentionata in contractul de voluntariat;

redacteaza si prezintd, la cerere, rapoarte periodice de activitate, in functie de solicitarile
coordonatorului;

se intereseaza permanent de activitatile desfasurate de asociatic si anuntd membrii
acestuia atunci cand doreste sa se implice intr-o activitate;

isi asuma doar sarcinile pe care le poate indeplini;

sa respecte termenele limita propuse si asumate;

sa 1si desfasoare activitatea fara nicio discriminare bazata pe cetatenie, nationalitate, rasa,
sex, religie, apartenenta politica etc;

sa pastreze confidentialitatea datelor;



- saparticipe permanent la intélnirile dedicate voluntarilor;

SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA FISIE DE VOLUNTARIAT SAU A

ANEXELOR ACESTORA:

- rezilierea contractului de voluntariat Tn cazul Tn care voluntarul nu activeazd conform

misiunii, scopului si obiectivelor departamentului;

- modificarea sau rezilierea contractului, in cazul in care voluntarul nu indeplineste norma
de voluntariat stabilitd de comun acord cu departamentul si mentionata in contractul de
voluntariat;

- in cazul in care, la cererea coordonatorului, voluntarul nu prezinta raport de activitate,
actiunile care ar fi trebuit cuprinse in acel raport nu vor fi luate in considerare ca experienta
a voluntarului;

- excluderea voluntarului dintr-o activitate si includerea lui intr-un proces de evaluare, in
cazul Tn care nu respecta termenele limita stabilite;

- tragerea la raspundere conform legislatiei Tn vigoare in cazul discriminarii si a divulgarii
datelor confidentiale;

- rezilierea contractului in cazul Tn care voluntarul lipseste (nemotivat) la trei intalniri
consecutive la care a fost invitat.

SEMNATURI:

Presedinte , Voluntar ,




