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UZ PUBLIC (C1)

Conform Politicii de Clasificare a Informatiilor Secret de Serviciu din 14.12.2023.

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE

(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale

si anonimizate.

STATUTUL CONSOLIDAT AL
ASOCIATIEI

THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PAGANI)

Statutul Asociatiei THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PAGANI), denumitd in
continuare THE NEW PAGAN DAWN sau TNPD, autentificat la avocat NICOLAE
DUMITRESCU sub nr. 407 din 07.01.2020 a fost actualizat prin modificdrile aduse in
urma dosarelor de la Judecditoria Sectorului 2 Bucuresti nr. 656/P]/2021,
9641/300/2021, Judecdtoria Sector 4 Bucuresti nr. 6978/4/2023, Judecdtoria Sector 4
Bucuresti nr. 10556/4/2024, cat si prin Decizia Consiliului Director nr.
D/CD/1/22.08.2024.

Capitolul I
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, DURATA, SEDIUL SI INSEMNELE

Art. 1. (1) Denumirea asociatiei este THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI
PAGANI) conform dovezii nr. 178246 din data de 15.11.2019, eliberata de
Ministerul Justitiei, mentionata in cuprinsul prezentului Statut sub forma sa
prescurtatd THE NEW PAGAN DAWN sau abreviata TNPD.

(2) Aceasta denumire va fi mentionatd in toate actele, publicatiile si
materialele emise de THE NEW PAGAN DAWN, precum si in relatiile cu orice
alte persoane fizice sau juridice din tara si din strdinatate.

(3) Denumirea se poate folosi si tradusa in alte limbi in functie de nevoile

THE NEW PAGAN DAWN.

(4) Denumirea TNPD este tradusa in roméana ca NOII ZORI PAGANT in

engleza ca THE NEW PAGAN DAWN si in franceza ca LA NOUVELLE

AUBE PAIEN.



Art. 2. THE NEW PAGAN DAWN a luat fiintd prin libera asociere a persoanelor
tizice prevazute in Anexa 1, care face parte integranta din prezentul Statut.

Art. 3. THE NEW PAGAN DAWN se constituie ca persoana juridica de drept
privat, fara scop patrimonial, neguvernamentala si apolitica, ce functioneaza in
temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26/2000, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

Art. 4. THE NEW PAGAN DAWN se constituie pe duratd nedeterminatd, cu
incepere de la data inregistrarii in Registrul asociatiilor si fundatiilor, dizolvarea
silichidarea sa facandu-se in conditiile legislatiei in vigoare si a prezentului Statut.

Art. 5. Sediul THE NEW PAGAN DAWN se afld in Municipiul Bucuresti, Str.
Sergent Tache Gheorghe, nr. 4B, conform Incheierii de sedinta din Camera de
Consiliu a Judecatoriei Sector 2 Bucuresti din data de 15.12.2021 din dosarul nr.
656/PJ/2021, sediu care se poate modifica prin decizia Consiliului Director.

Art. 6. (1) THE NEW PAGAN DAWN are insemne proprii, ce constau in sigla si
drapel. Sigla THE NEW PAGAN DAWN va fi prezenta pe toate actele, publicatiile
si materialele emise de aceasta. Forma vizuala a insemnelor THE NEW PAGAN
DAWN si descrierea acestora se afla in Anexa 2, care face parte integranta din
prezentul Statut.

(2)THE NEW PAGAN DAWN are stampild proprie care se va aplica pe
toate actele ce vor fi emise de aceasta.

Capitolul II
STRUCTURI TERITORIALE SI AFILIERI

Art. 7. (1) In vederea realizirii scopului, obiectivelor si atributiilor sale, THE NEW
PAGAN DAWN 1isi poate constitui filiale, sucursale, reprezentante sau agentii in
tara sau strdinatate prin hotdrarea Consiliului Director, care decide si modul de
functionare a acestora. THE NEW PAGAN DAWN poate participa la infiintarea
unor asociatii sau fundatii si se poate afilia la federatii sau confederatii din tara sau
strainatate avand scopuri similare, prin hotararea Consiliului Director.

(2) Filialele sunt structuri teritoriale ale THE NEW PAGAN DAWN, cu un
numadr de minim 2 (doi) membri, organe de conducere proprii si un patrimoniu
distinct de cel al THE NEW PAGAN DAWN, pe baza hotdrarii Consiliului
Director.

(3) Filiala dobandeste personalitate juridicd la data Inscrierii acesteia in
Registrul asociatiilor si fundatiilor de la judecatoria in a carei circumscriptie
teritoriala urmeaza sa isi aiba sediul.



(4) Filialele vor putea incheia acte juridice de administrare si de conservare,
in nume propriu, in conditiile stabilite prin actul constitutiv al filialei.

(5) Filialele vor putea incheia acte juridice de dispozitie, in numele si pe
seama THE NEW PAGAN DAWN pe baza hotararii prealabile a Consiliului
Director.

(6) La constituirea filialei, Consiliul Director, poate acorda o donatie initiala
pentru asigurarea cheltuielilor de infiintare si a celor operative din primul an de
functionare a filialei.

(7) Sucursalele, reprezentantele si agentiile sunt structuri teritoriale ale
THE NEW PAGAN DAWN, cu organe de conducere proprii, dar fard
personalitate juridica.

Capitolul III
SCOPUL SI OBIECTIVELE THE NEW PAGAN DAWN

Art. 8. THE NEW PAGAN DAWN, in calitatea sa de asociatie cu caracter cultural-
religios, filosofic si educativ, are drept scop promovarea incluziunii sociale a
minoritdtilor si grupurilor de risc, ridicarea nivelului spiritual al oamenilor prin
popularizarea informatiilor despre cultele pagane/neopdgane si despre stiintele
ezoterice.

Art. 9. In vederea realizarii scopului sau, THE NEW PAGAN DAWN are
urmatoarele obiective:
a. sa organizeze, promoveze, coordoneze si sad sprijine activitatile cultural-
religioase, social-caritabile si stiintifice;
b. sa promoveze campanii de constientizare si educare cu privire la ceea ce
inseamnd pdganismul/neo-paganismul si stiintele ezoterice;
c. sa stabileasca legdturi de colaborare cu alte organizatii de profil din tara
si din strdainatate;
d. sa sprijine exercitarea drepturilor si libertatilor specifice ale membrilor
sdi In cadrul si prin mijloacele prevazute de Statut, precum si cele derivand
din reglementdri si conventii interne si internationale;
e. sd promoveze proiecte care genereazd pagini de internet sau editarea
unor publicatii si cdrti tematice;
f. sd organizeze o biblioteca pe teme ce tin de scopul THE NEW PAGAN
DAWN;
g. sd organizeze cursuri privind religiile antice si stiintele ezoterice;
h. sad participe la expeditii stiintifice cu caracter arheologic, atat in nume
propriu cat si alaturi de alte organizatii sau institutii;
i. sd initieze si sa sustina conferinte, colocvii, seminarii si eseuri pe teme ce
tin de scopul THE NEW PAGAN DAWN;



j- sd promoveze o atitudine ecologica si de respect fata de Naturd si mediul
inconjurator;

k. promovarea incluziunii sociale si prevenirea sardciei in randul tinerilor
si copiilor din medii de risc;

. sa initieze demersuri si activitdti cu scopul de a creste gradul de
incluziune sociala a minoritdtilor cultural-religioase, sexuale, etnice,
nationale, rasiale, lingvistice si alte minoritati nementionate aici.

m. acreditarea asociatiei ca furnizor de servicii sociale si desfasurarea de
activitdti In materia asistentei sociale si protectiei sociale, respectiv
licentierea serviciilor sociale in conformitate cu prevederile legale in
materie;

n. asigura reprezentarea adecvatd si legald a comunitatii pagane, ca
organizatie de drepturile omului si a comunitatii pagane, in conformitate
cu principiile si drepturile recunoscute ale libertatii religioase si ale
exprimarii culturale, prin protejarea, combaterea discrimindrii si
promovarea drepturilor individuale si colective ale membrilor comunitatii
pdgane, inclusiv dreptul la practicarea si exprimarea liberd a credintelor,
dreptul la imagine, dreptul la practicarea ritualurilor si traditiilor pagane,
precum si facilitarea dialogului constructiv si colaborarea cu autoritatile,
institutiile si alte organizatii relevante pentru a asigura recunoasterea si
respectarea egald si fara discriminare a comunitdtii pagane in cadrul
societatii;

0. ca organizatie singulara si oficiala de reprezentare a Paganismului si a
comunitatii pdgane din Romania, faciliteaza si protejeaza drepturile etnice,
religioase si culturale ale membrilor comunitdtii pagane, oferind un cadru
legal si institutional pentru reprezentarea si promovarea in mod legal a
credintelor si practicilor religioase ale Paganismului;

Capitolul IV
ATRIBUTIILE THE NEW PAGAN DAWN

Art. 10. (1) In vederea realizirii obiectivelor sale, THE NEW PAGAN DAWN are
urmatoarele atributii:
a. Inscrie si organizeaza pe cei interesati de studiul cultelor
pdgane/neopdgane si a stiintelor ezoterice in filiale, sucursale, reprezentante
sau agentii pentru a reprezenta aceasta comunitate prin actiuni desfasurate in
tara sau strainatate;
b. organizeaza si desfasoard activitati specifice pentru promovarea acestei
comunitdti in plan autohton;
c. organizeaza si asigura asistenta juridicd consultativa pentru membrii sdi,
in legatura cu scopul si obiectivele THE NEW PAGAN DAWN;
d. contribuie la educarea membrilor in scopul respectarii legislatiei in
vigoare;



e. organizeazad si desfdsoara activitati ce au ca obiect prestdri de servicii;
f. organizeaza si desfadsoara evenimente locale, nationale sau
internationale care au ca scop promovarea comunitdtii celor interesati
de studiul cultelor pagane/neopagane si a stiintelor ezoterice din
Romania;

g. incheie conventii, angajamente sau alte intelegeri cu organizatii
nationale sau internationale omoloage privind:

gl. promovarea comunitatilor celor pasionati de studiul cultelor
pdgane/ neopdgane si a stiintelor ezoterice;

g2. acordarea pe baza de reciprocitate a avantajelor de care beneficiaza
membrii acestor comunitati;

g3. organizarea si desfasurarea de proiecte comune;

h. organizeaza si participa la congrese, conferinte, evenimente si alte
manifestari nationale sau internationale de profil;

i. organizeaza si participa la dezvoltarea culturii comunitatii celor
pasionati de studiul cultelor pagane/neopagane si a stiintelor ezoterice
prin proiecte care genereaza pagini de internet sau publicatii cu
informatii referitoare la paganism/neopaganism si stiinte ezoterice;

j. organizeaza si participa la actiuni de ecologizare si plantare in nume
propriu sau alaturi de alte organizatii.

(2) Organizarea interna a THE NEW PAGAN DAWN in vederea indeplinirii
scopului, obiectivelor si atributiilor cuprinse in prezentul Statut va fi stabilita prin
Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF), ce va fi aprobat de Adunarea
Generala.

Capitolul V
PATRIMONIUL $I MIJLOACELE FINANCIARE

Art. 11. Patrimoniul initial al THE NEW PAGAN DAWN este in valoare de 200 lei
(doud sute lei), provenit din aportul personal in numerar al membrilor fondatori,
care au contribuit in cote egale la alcatuirea sa.
Art. 12. Veniturile THE NEW PAGAN DAWN pot proveni din:

a. contributia membrilor THE NEW PAGAN DAWN;

b. cotizatii periodice;



c. dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor
disponibile; d. dividendele societatilor infiintate de THE NEW
PAGAN DAWN;

e. venituri realizate din activitati economice

directe;

f. donatii, sponsorizari, legate;

g. alte venituri permise de lege.

Art. 13. THE NEW PAGAN DAWN poate infiinta societati. Dividendele obtinute
din activitatile acestor societati, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati, se
folosesc exclusiv pentru realizarea scopului THE NEW PAGAN DAWN. THE
NEW PAGAN DAWN poate desfdsura orice alte activitati economice directe, daca
ele sunt accesorii sau sunt in stransa legdturd cu scopul principal declarat al
acesteia.

Capitolul VI
CATEGORII DE MEMBRI, DOBANDIREA SI PIERDEREA CALITATII DE
MEMBRU

Art. 14. THE NEW PAGAN DAWN are urmatoarele categorii de membri: membri
fondatori, membri asociati, membri sustinatori si membri de onoare.

A. Membrii fondatori

Art. 15. (1) Calitatea de membru fondator este irevocabila, inalienabila si o
indeplinesc doar acele persoane care si-au exprimat vointa de asociere, au pus
bazele patrimoniului initial si au semnat Actul Constitutiv. Membrii fondatori de
drept se inscriu in categoria membrilor asociati, avand aceleasi drepturi si obligatii
prevazute in prezentul Statut.

(2) Pierderea calitatii de membru asociat al THE NEW PAGAN DAWN de
catre membrii fondatori se face in aceleasi conditii stabilite de Statut pentru
membrii asociati. Pentru excluderea din THE NEW PAGAN DAWN a unui
membru fondator este necesar acordul tuturor celorlalti membri fondatori.

B. Membrii asociati
Art.16. (1) Calitatea de membru asociat al THE NEW PAGAN DAWN este
personald si inalienabild. Acesta poate fi atat persoana fizica, cat si persoand
juridica.

(2) Membiri asociati vor fi addugati in Anexa 3 a prezentului statut.

Art. 17. Membrii asociati sunt membri cu drepturi depline, care au aderat la THE
NEW PAGAN DAWN dupd momentul infiintdrii acesteia si care beneficiaza de
drepturile si sunt tinuti de obligatiile prevazute in prezentul Statut.

Art. 18. (1) Poate dobandi calitatea de membru asociat al THE NEW PAGAN

DAWN orice persoand fizica, cetdtean roman sau cetdtean strain rezident in



Romania, indiferent de rasd, nationalitate, sex, identitate de gen, orientare sexuala,
abilitate fizica, domiciliu, profesie, origine sociala sau apartenenta politica, care a
implinit 18 (optsprezece) ani si care, in baza unei cereri scrise, se angajeaza sa
respecte si sa aplice prevederile Actului Constitutiv si ale prezentului Statut, sa
achite taxa de Inscriere si cotizatiile anuale de membru in termenele stabilite de
Adunarea Generala.

(2) Persoanele cu varsta cuprinsa intre 14 (paisprezece) si 18 (optsprezece) ani
pot face parte din THE NEW PAGAN DAWN cu acordul scris al reprezentantilor
lor legali (parinti sau tutori). Persoanele din categoria mentionatd nu pot vota in
cadrul Adunadrilor Generale si nu pot face parte din organele de conducere,
administrare si control ale THE NEW PAGAN DAWN.

Art. 19. Asociatiile, fundatiile, organizatiile, sau orice persoana juridica din tara
sau din strdindtate care isi desfasoard activitatea in tard, care este legal constituita
si nu este In procedura de reorganizare judiciara sau de faliment, pot deveni
membri asociati ai THE NEW PAGAN DAWN, la solicitarea lor expresa, printr-o
cerere scrisa si cu aprobarea organelor de conducere proprii. Persoanelor juridice
care devin membri asociati ai THE NEW PAGAN DAWN i se aplicd toate
prevederile statutare specifice acestei categorii de membri, cu exceptia celor
specifice persoanelor fizice.

Art. 20. In functie de categoria cireia ii apartine membrul asociat, dacé este minor,
student, pensionar, persoand cu dizabilitdti sau dacd este persoana juridica,
valoarea taxei de inscriere si a cotizatiei vor fi diferite. Cuantumul acestora va fi
stabilit de Adunarea Generald si vor fi prevdzute in Regulamentul de Organizare
si Functionare (ROF) al THE NEW PAGAN DAWN.

Art. 21. Cererea de inscriere ca membru asociat al THE NEW PAGAN DAWN se
va supune aprobarii Comitetului Sucursalei, Filialei sau a reprezentantului
autorizat din zona in care solicitantul isi are domiciliul. Decizia Comitetului
Sucursalei, Filialei sau a reprezentantului autorizat este definitiva. Aceasta va fi
comunicata in scris sau electronic solicitantului, in functie de modul in care acesta
doreste sa fie notificat, in termen de cel mult 15 (cincisprezece) zile de la
inregistrarea cererii. Pentru ca cererea de inscriere s fie valida ea trebuie sa poarte
semnatura presedintelui Sucursalei, Filialei sau a reprezentantului autorizat.

Art. 22. Calitatea de membru asociat al THE NEW PAGAN DAWN intrd in
vigoare incepand cu data la care s-a achitat taxa de Inscriere si poate fi probata cu
legitimatia care va fi eliberata.

Art. 23. Membrii asociati nu pot reprezenta THE NEW PAGAN DAWN 1in relatiile
cu tertii decat in baza unui mandat special acordat de catre Consiliul Director,
semnat si parafat de cdtre Presedintele THE NEW PAGAN DAWN.



Art. 24. Pierderea calitatii de membru asociat al THE NEW PAGAN DAWN se
poate produce in urmatoarele situatii: prin retragere scrisd, prin excludere, pentru
neplata cotizatiei anuale, prin deces, in cazul persoanelor fizice si prin desfiintare,
in cazul persoanelor juridice.

Art. 25. Retragerea din THE NEW PAGAN DAWN se poate face oricand, cu
conditia ca membrul asociat sa comunice acest lucru in scris catre Consiliul
Director cu cel putin 15 (cincisprezece) zile Inainte de data retragerii.

Art. 26. Excluderea din THE NEW PAGAN DAWN se face prin votare in
Adunarea Generald, dupa expunerea de motive si se aplici membrilor asociati care
incalcd grav oricare din obligatiile asumate prin aderarea la prezentul Statut, celor
care contravin intereselor generale ale THE NEW PAGAN DAWN, celor care au
comis fapte de o gravitate deosebita calificate ca atare de legislatia penala, precum
si celor care, in mod nejustificat, nu au platit cotizatia timp de trei luni de la data
expirdrii anului cotizabil. Acestia pierd calitatea de membru asociat si vechimea
neintrerupta in THE NEW PAGAN DAWN prin decizia Adundrii Generale care
se ia cu votul a % (doud treimi) din membrii prezenti.

Art. 27. Membrii asociati care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra
patrimoniului THE NEW PAGAN DAWN.

C. Membrii sustindtori

Art. 28. (1) In cadrul THE NEW PAGAN DAWN existd si membri sustinitori.
Acestia sunt persoane fizice sau juridice din tard sau strdindtate, care si-au
exprimat printr-o cerere scrisd, adresata Consiliului Director, vointa de sustinere
in vederea realizarii scopurilor si obiectivelor THE NEW PAGAN DAWN.

(2) Membrii sustindtori nu platesc cotizatie, ci doar o taxda de inscriere, pot
participa la Adunarile Generale fard a avea insa drept de vot sau de a fi alesi in
organele de conducere, administrare si control ale THE NEW PAGAN DAWN.
Acesti membri pot avea propuneri cu rol consultativ.

(3) Calitatea de membru sustindtor se poate proba cu o legitimatie specifica.

(4) Pierderea calitatii de membru sustinator al THE NEW PAGAN DAWN se
face la cererea titularului, in cazul in care acesta desfasoara o activitate sau are o
atitudine incompatibild cu principiile THE NEW PAGAN DAWN, prin deces, in
cazul persoanelor fizice si prin desfiintare, in cazul persoanelor juridice. Ridicarea
calitatii de membru sustindtor se face prin hotararea Adunadrii Generale.

D. Membrii de onoare

Art. 29. (1) La propunerea Consiliului Director, Adunarea Generala poate acorda
titlul de membru de onoare acelor persoane fizice sau juridice din tard sau
strainatate care prin activitatea lor sprijina THE NEW PAGAN DAWN sau ideile
in baza carora aceasta functioneaza. Acest titlu intrd in vigoare din momentul
acceptarii de cdtre persoana in cauza a titlului oferit.



(2) Membrii de onoare nu pldtesc cotizatie, pot participa la Adunadrile Generale
fara a avea insa drept de vot sau de a fi alesi in organele de conducere,
administrare si control ale THE NEW PAGAN DAWN. Acesti membri pot avea
propuneri cu rol consultativ.

(3) Titlul de membru de onoare al THE NEW PAGAN DAWN poate fi acordat
si unor membri asociati, fondatori sau nefondatori, daca au merite deosebite in
infaptuirea obiectivelor THE NEW PAGAN DAWN, fara a le fi afectate astfel
drepturile castigate potrivit prevederilor prezentului Statut.

(4) Evidenta membrilor de onoare este tinuta intr-un registru special.

(5) Pierderea calitatii de membru de onoare al THE NEW PAGAN DAWN se
face la cererea titularului, in cazul in care acesta desfasoara o activitate sau are o
atitudine incompatibild cu principiile THE NEW PAGAN DAWN, prin deces, in
cazul persoanelor fizice si prin desfiintare, in cazul persoanelor juridice. Ridicarea
titlului de membru de onoare se face prin hotdrarea Adunadrii Generale.

Capitolul VII
INCOMPATIBILITATI CU CALITATEA DE MEMBRU

Art. 30. Nu pot fi membri ai THE NEW PAGAN DAWN:
a. persoanele condamnate definitiv in urma oricarui tip de faptd penala
sdvarsitd cu intentie si care nu au raspuns pozitiv procesului de reinsertie
sociala;
b. persoanele care sunt membri sau sustindtori ai unei organizatii care
militeaza impotriva drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;
c. persoanele care sunt inregistrate ca suferind de afectiuni psihice.

Art. 31. THE NEW PAGAN DAWN 1isi rezerva dreptul de a verifica la institutiile
abilitate situatia acelor membri care ridicd suspiciuni intemeiate.

Capitolul VIII
DREPTURI SI OBLIGATII

Art. 32. Membrii asociati ai THE NEW PAGAN DAWN au urmatoarele drepturi:
a. sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere, administrare si control
ale THE NEW PAGAN DAWN;

b. sd participe, cu drept de vot deliberativ, la luarea hotdrarilor in Adunarile
Generale ale THE NEW PAGAN DAWN;

c. sd-si exprime punctul de vedere in problemele legate de activitatea
THE NEW PAGAN DAWN;

d. sa colaboreze la publicatiile editate de THE NEW PAGAN DAWN;

e. sd se adreseze organelor de conducere ale THE NEW PAGAN DAWN in
orice problema legata de activitatea acesteia, sa facd propuneri pentru



organizarea unor activitati specifice THE NEW PAGAN DAWN, precum si
pentru imbunatatirea activitdtii acesteia, sa semnaleze deficiente, abateri,
prejudicii;

f. sa foloseasca aparatura si mijloacele de telecomunicatii puse la dispozitie
de catre THE NEW PAGAN DAWN;

g. sd participe la concursuri si orice alte activitati organizate de THE NEW
PAGAN DAWN, fard sa plateasca taxe de participare;

h. sa beneficieze de recompense acordate de THE NEW PAGAN DAWN
pentru activitatea depusd;

i. sa beneficieze de avantajele oferite de THE NEW PAGAN DAWN pentru
participarea la activitdtile specifice;

j. sa poarte insemnele reprezentative ale THE NEW PAGAN DAWN.

Art. 33. Membirii asociati ai THE NEW PAGAN DAWN au urmatoarele obligatii:

a. sd respecte Statutul THE NEW PAGAN DAWN, regulamentele specifice
si Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) al acesteia, care sunt
obligatorii pentru fiecare membru asociat;

b. sa participe in mod activ la realizarea obiectivelor THE NEW PAGAN
DAWN, sa respecte hotararile organelor de conducere si sa-si indeplineasca
atributiile in cadrul organelor in care au fost alesi si a comisiilor in care
activeaza;

c. sa nu aduca prejudicii de imagine THE NEW PAGAN DAWN, organelor
de conducere ale THE NEW PAGAN DAWN si celorlalti membri asociati
si sa se abtina de la orice acte ce ar contraveni intereselor acesteia, care ar
dauna imaginii sau prestigiului ei;

d. sa dea dovada de o comportare demnd, civilizatd si corecta fata de
conducere si membrii THE NEW PAGAN DAWN, precum si de o conduita
ireprosabild in activitdtile ce le desfasoara;

e. sa se abtina de la promovarea unor idei cu caracter discriminatoriu in
cadrul activitatilor THE NEW PAGAN DAWN;

f. sa pastreze confidentialitatea asupra informatiilor cu caracter intern ale
THE NEW PAGAN DAWN;

g. sd pldteasca cu regularitate cotizatia anuald de membru asociat la
termenele si in cuantumul stabilit.

Art. 34. Prin hotdrarea Adunarii Generale, unele din drepturile si obligatiile
membrilor asociati se aplicd si membrilor sustindtori sau de onoare. Aceste
drepturi si obligatii vor fi precizate in Regulamentul de Organizare si Functionare
(ROF) al THE NEW PAGAN DAWN.



Capitolul IX
DEPARTAMENTE, COMISII SI GRUPURI TEMATICE

Art. 35. In cadrul THE NEW PAGAN DAWN functioneazi departamente care se
formeaza la initiativa Consiliului Director in functie de necesitati, acestea avand caracter
administrativ, nefiind limitate numeric.

Art. 36. In cadrul THE NEW PAGAN DAWN se constituie la initiativa Consiliului
Director comisii cu caracter provizoriu sau permanent, avand rolul de a reglementa,

aproba si cerceta In baza unei metodologii in functie de nevoile THE NEW PAGAN
DAWN.

Art. 37. (1) In cadrul THE NEW PAGAN DAWN pot functiona, cu aprobarea Consiliului
Director, Grupuri Tematice organizate la initiativa membrilor asociati in jurul unor
preocupari si interese comune.

(2) Aceste Grupuri Tematice vor avea denumiri specifice si vor functiona in baza unor
regulamente proprii.

(3) Coordonatorii Grupurilor Tematice vor sprijini organizarea de grupuri locale a
acestora 1n cadrul structurilor teritoriale ale THE NEW PAGAN DAWN, in masura in
care se exprima un interes in acest sens.

Art. 38. Constituirea si functionarea departamentelor, a comisiilor si a Grupurilor
Tematice vor fi detaliate in Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF).

Capitolul X
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL

Art. 39. (1) Organele de conducere, administrare si control ale THE NEW PAGAN
DAWN sunt: Adunarea Generala, Consiliul Director, Presedintele si Cenzorul sau
Comisia de Cenzori, dupa caz.

(2) Membrii Consiliului Director, Presedintele, Cenzorul sau Comisia de Cenzori,
dupd caz, sunt alesi prin vot secret. Procedura detaliata privind alegerea titularilor
acestor functii va fi stabilitd prin Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) al
THE NEW PAGAN DAWN.

(3) Persoanele care vor dori sa candideze pentru un loc in Consiliul Director, pentru
functia de Presedinte, de Cenzor sau pentru un loc in Comisia de Cenzori, dupa caz, au
obligatia ca la depunerea candidaturii sd prezinte cazierul juridic si fiscal.



A.Adunarea Generald

Art. 40. Adunarea Generald este organul suprem de conducere al THE NEW PAGAN
DAWN constituit din totalitatea membrilor asociati cu drept de vot, avand fiecare cate
un singur vot si care decide prin adoptarea de hotdrari in orice problema care intereseaza
persoana juridica, in limitele legii si ale prezentului Statut.

Art. 41. Adunarea Generala a membrilor asociati ai THE NEW PAGAN DAWN se
intruneste cel putin o datd pe an, in sedinta ordinara si ori de cate ori este nevoie, in
sedinta extraordinara.

Art. 42. Convocarea Adunarii Generale in sedinta ordinara sau extraordinara se face la
cererea Presedintelui sau in lipsa acestuia la cererea Prim-vicepresedintelui, a
Vicepresedintelui secund, a unuia dintre Vicepresedinti, la cererea a cel putin %5 (o treime)
din numarul membrilor care compun Adunarea Generala sau a cel putin ¥5 (o treime) din
numdrul membrilor Consiliului Director prin scrisoare recomandatd, e-mail cu
confirmare de primire, SMS sau telefon, cu cel putin 15 (cincisprezece) zile inainte de data
la care Adunarea Generald a fost programatd, anuntandu-se data, ora, locul si ordinea de
zi.

Art. 43. (1) Adunarea Generald este prezidatd de Presedintele THE NEW PAGAN DAWN
sau in lipsa acestuia de Prim-vicepresedinte sau de Vicepresedintele secund si are
urmatoarele atributii:

a. modifica actele constitutive ale THE NEW PAGAN DAWN;;

b. aproba si modificd insemnele THE NEW PAGAN DAWN;

c. aproba Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) al THE NEW PAGAN

DAWN si orice alte acte interne de organizare;

d. aproba strategia si obiectivele generale propuse de Consiliul Director;

e. alege si revoca Consiliul Director, Presedintele si Cenzorul sau Comisia de

Cenzori, dupa caz;

f. stabileste criteriile de aderare si excludere din THE NEW PAGAN DAWN;

g. aproba bugetul anual si executia bugetard din anul anterior;

h. stabileste cuantumul taxei de Inscriere si a cotizatiei, precum si periodicitatea

platii cotizatiei;

i. aproba raportul Consiliului Director si, respectiv, al Cenzorului sau al Comisiei

de Cenzori, dupa caz, de descarcare de gestiune pentru perioada analizats;

j- hotdrdste infiintarea de filiale, sucursale, reprezentante sau agentii, precum si

afilierea la federatii sau confederatii din tara sau strainatate;

k. la propunerea Consiliului Director aproba organigrama si politica de personal

ale THE NEW PAGAN DAWN;

L. aproba fuziunea si divizarea THE NEW PAGAN DAWN



m. aproba dizolvarea si lichidarea THE NEW PAGAN DAWN, numeste

lichidatorii si stabileste destinatia bunurilor ramase dupa lichidare;

n. indeplineste, In vederea atingerii scopului, obiectivelor si atributiilor THE

NEW PAGAN DAWN, orice alte activitdti permise de prezentul Statut sau de lege.
(2) Adunarea Generala isi poate delega o parte din atributii cdtre Consiliul Director.

Art. 44. (1) Adunarea Generala, ordinara sau extraordinara, lucreaza valabil in prezenta
a jumatate plus unu din numarul membrilor asociati si adopta hotarari valabile cu votul
a jumadtate plus unu din membrii asociati prezenti, prin vot deschis. Membrii asociati pot
stabili, cu respectarea conditiilor de cvorum si majoritate statutare, ca pentru anumite
probleme hotdrarile sa fie adoptate prin vot secret.

(2) Hotararile de modificare a Statutului, a Actului Constitutiv, fuziune, divizare,
dizolvare si lichidare se vor lua cu votul a %5 (doua treimi) din totalul membrilor Adunarii
Generale.

(3) Membrii Adunarii Generale pot participa la sedinte prin teleconferinta,
videoconferinta sau alte mijloace similare de comunicatie, in care toate persoanele
participante se pot auzi intre ele si fiecare membru care participa astfel va fi considerat
prezent si va avea dreptul de a fi numarat in cadrul cvorumului si de a vota.

(4) Membrii Adunarii Generale 1si pot exercita votul prin Imputernicire scrisd
acordata unui alt membru asociat al THE NEW PAGAN DAWN sau unei alte persoane.
Consiliul Director va pune la dispozitia membrilor asociati un model de imputernicire
prevazutd la alineatul precedent.

(5) In cazul in care la prima convocare Adunarea Generala nu este statutard, a doua
convocare va fi organizata in decurs de 15 (cincisprezece) zile cu respectarea prevederilor
prezentului Statut, iar hotdrarile vor fi adoptate cu jumadtate plus unu din totalul
membrilor prezenti, oricare ar fi numadrul acestora inclusiv in cazurile prevazute la
alineatele 2 si 3.

(6) Dezbaterile si hotdrarile Adunarii Generale sunt consemnate intr-un registru de
procese verbale, hotdrarile fiind publicate in scris sau electronic.

Art. 45. (1) Membrul asociat care, intr-o anumita problema supusa hotdrarii Adundrii
Generale, este interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sdi,
rudele in linie colaterald sau afinii sdi pand la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua
parte la deliberare si nici la vot.

(2) Membrul asociat care incalcd dispozitiile alineatului 1 este raspunzator de
daunele cauzate THE NEW PAGAN DAWN daca fara votul sau nu s-ar fi putut obtine
majoritatea ceruta.



Art. 46. Hotdrarile Adundrii Generale, in limitele legii, ale Actului Constitutiv si ale
Statutului sunt obligatorii chiar si pentru membrii asociati care nu au luat parte la
Adunarea Generald sau au votat impotriva.

Art. 47. Hotararile Adunadrii Generale contrare legii, Actului Constitutiv sau dispozitiilor
cuprinse in Statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu
au luat parte la Adunarea Generald sau au votat impotriva si au cerut sd se insereze
aceasta In procesul verbal de sedinta, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data cand
au luat cunostinta despre hotdrare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Art. 48. Cererea de anulare se solutioneaza de cdtre instanta competenta.

B. Consiliul Director
Art. 49. (1) Consiliul Director reprezintd organul executiv al THE NEW PAGAN DAWN.
(2) Consiliul Director este alcatuit din 5 (cinci) membri pentru un mandat de 4 (patru)
ani, cu posibilitatea realegerii, avand urmatoarea configuratie:
a. Presedinte;
b. Prim-vicepresedinte;
c. Vicepresedinte secund;
d. Trezorier;
e. Secretar.
(3) Poate fi ales in Consiliul Director orice persoana care este membru asociat al
THE NEW PAGAN DAWN de cel putin 3 (trei) luni si la zi cu plata cotizatiei.
(4) Numarul membrilor Consiliului Director precum si durata mandatului sdu se
stabilesc prin hotararea Adunarii Generale.

Art. 50. Consiliul Director asigura punerea in executare a hotdrarilor Adunarii Generale.

Art. 51. (1) Consiliul Director se intruneste in sedinte ordinare trimestriale, sedintele
extraordinare convocandu-se de fiecare data cand este necesar, la initiativa Presedintelui,
a Prim-vicepresedintelui, a Vicepresedintelui secund, a unuia dintre Vicepresedinti sau
la solicitarea a ¥4 (o treime) din membrii sai.

(2) De convocarea Consiliului Director, precum si de comunicarea ordinii de zi sau a
oricdror documente necesare se va ingriji Presedintele, sau in lipsa acestuia, Prim-
vicepresedintele, Vicepresedintele secund, unul dintre Vicepresedinti. Convocarea se
face prin scrisoare recomandatd, e-mail cu confirmare de primire, SMS sau telefon,
anuntandu-se data, ora, locul si ordinea de zi.

Art. 52. (1) In exercitarea competentei sale, Consiliul Director are urmadtoarele atributii:



a. stabileste strategiile si politica THE NEW PAGAN DAWN pentru a duce la
indeplinire scopul, obiectivele si atributiile THE NEW PAGAN DAWN, astfel cum
sunt prevazute in prezentul Statut;

b. prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,

executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului

de venituri si cheltuieli si proiectul programelor THE NEW PAGAN DAWN;

c. organizeaza convocarea Adundrii Generale si pregateste agenda acesteia;

d. stabileste actele juridice de dispozitie ce pot fi incheiate In numele si pe seama

THE NEW PAGAN DAWN de catre filiale;

e. aproba contractarea de prestari servicii de cdtre terti;

f. duce la indeplinire hotdrarile Adunarii Generale, conduce si indruma activitatea

tilialelor, sucursalelor, reprezentantelor, agentiilor si a membrilor THE NEW

PAGAN DAWN;

g. urmadreste realizarea planurilor anuale de activitate si realizarea prevederilor

bugetare;

h. se ocupa de organizarea diverselor activitdti si aproba regulamentele de

organizare si desfdsurare ale acestora;

i. initiaza si intretine relatii de colaborare cu organizatii similare din tard si din

strainatate;

j- Indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea

Generala;

k. modifica sediul THE NEW PAGAN DAWN.

(2) In indeplinirea atributiilor sale, Consiliul Director va putea folosi si personal
remunerat, in conditiile stabilite de Adunarea Generala.

Art. 53. (1) Sedinta Consiliului Director este legal constituita in prezenta a jumadtate

plus unu din totalul membrilor sai si adopta hotdrari cu votul a jumadtate plus unu

din membrii prezenti.

(2) Membrii Consiliului Director pot participa la sedinte prin teleconferinta,
videoconferinta sau alte mijloace similare de comunicatie, in care toate persoanele
participante se pot auzi intre ele si fiecare membru care participa astfel va fi
considerat prezent si va avea dreptul de a fi numarat in cadrul cvorumului si de a
vota.

(3) Dezbaterile si hotararile Consiliului Director sunt consemnate intr-un
registru de procese verbale, hotdrarile fiind publicate in scris sau electronic.

Art. 54. Coordonatorii departamentelor, comisiilor si ai Grupurilor Tematice din
cadrul THE NEW PAGAN DAWN pot participa la sedintele Consiliului Director
tara a avea insd drept de vot.



Art. 55. Atributiile specifice ale Prim-vicepresedintelui, a Vicepresedintelui
secund, ale Trezorierului si ale Secretarului sunt prevazute in fisa functiei care este
semnatd de titular la luarea in primire a functiei.

Art. 56. Calitatea de membru al Consiliului Director se exercitd personal,
neexistand posibilitatea mandatarii altei persoane pentru indeplinirea atributiilor
de membru al Consiliului Director.

Art. 57. Consiliul Director isi poate elabora un regulament intern de functionare,
in acord cu prevederile statutare.

C. Presedintele
Art. 58. Presedintele THE NEW PAGAN DAWN este atat Presedintele Consiliului
Director cat si al Adunadrii Generale si are urmadtoarele atributii speciale:
a. Actioneaza in conformitate cu strategia si politica propusa de Consiliul
Director si cu cunostinta de cauza a acestuia;
b. reprezintda THE NEW PAGAN DAWN in raport cu organele puterii si
administratiei de stat, precum si in raport cu oricare alt tert, persoana
tizicd sau juridica;
c. incheie in numele si pe seama THE NEW PAGAN DAWN acte juridice
de dispozitie sau administrare;
d. prezideaza si coordoneaza sedintele Consiliului Director si ale Adunarii
Generale;
e. rdspunde in fata Adundrii Generale pentru activitatea Consiliului Director;
f. poate adopta orice masura ce intrd in competenta Consiliului Director, in
cazul in care situatiile de urgenta impun acest lucru, masura ce poate fi
ratificatd sau respinsa de membrii Consiliului Director la prima sedinta
constituita valabil;
g. exercitd intreaga sa autoritate si competentd pentru a determina
infaptuirea scopului, obiectivelor si atributilor THE NEW PAGAN
DAWN;
h. indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala in sarcina
sa.

Art. 59. (1) Cand isi depune candidatura, Presedintele propune si componenta
Consiliului Director. Membrii sau persoanele propuse devin membri ai
Consiliului Director odata cu alegerea Presedintelui.
(2) Membrii Consiliului Director pot fi demisi si inlocuiti oricand pentru
motive
intemeiate, la propunerea Presedintelui, supusa aprobarii Adunarii Generale, sau
prin decizia directd a Adundrii Generala.



Art. 60. (1) Mandatul Presedintelui este de 4 (patru) ani si poate inceta inainte de
termen prin renuntare unilaterala sau prin revocare de catre Adunarea Generala
pentru motive intemeiate.

(2) In ambele cazuri, Adunarea General alege un alt Presedinte si un alt
Consiliul Director.

Art. 61. (1) Prim-vicepresedintele sau Vicepresedintele secund al Consiliului
Director pot exercita oricare din atributiile ce revin Presedintelui in cazul in care
acesta din urma se afla in imposibilitatea temporara de a-si exercita functia sau in
cazul In care functia de Presedinte este vacantd, indiferent de motiv, pana la
alegerea unui nou Presedinte.

(2) Ordinea exercitdrii atributiilor Presedintelui in cazul lipsei acestuia este
urmétoarea: Prim-vicepresedinte, urmat de Vicepresedinte secund. In cazul in
care atat Prim-vicepresedintele cat si Vicepresedintele secund sunt indisponibili,
Vicepresedintele care il inlocuieste pe Presedinte se stabileste prin vot sau consens
in cadrul Consiliului Director.

Art. 62. Prin motive intemeiate, se inteleg acele motive sau cauze care ar putea leza
sau lezeaza imaginea sau interesele THE NEW PAGAN DAWN.

D. Cenzorul/Comisia de Cenzori

Art. 63. Numirea unui Cenzor este obligatorie doar in situatia in care THE NEW
PAGAN DAWN va avea mai mult de 15 (cincisprezece) membri asociati, acesta va
putea fi un membru asociat al THE NEW PAGAN DAWN sau un tert. In situatia
in care THE NEW PAGAN DAWN va avea mai mult de 100 (o suta) de membri
asociati inscrisi pand la data intrunirii ultimei Adundri Generale, controlul
financiar intern se exercita de catre o Comisie de Cenzori.

Art. 64. Cenzorul sau Comisia de Cenzori, dupa caz, este organul de control
financiar intern al THE NEW PAGAN DAWN fiind numit in functie de catre
Adunarea Generald pentru o perioadd de 2 (doi) ani. Dupa numire, Cenzorul se
bucurd de independenta in exercitarea atributiilor ce 1i revin.

Art. 65. Comisia de Cenzori este alcatuitd dintr-un numar impar de membri, din
care majoritatea este formata din membri asociati ai THE NEW PAGAN DAWN
iar cel putin unul este expert contabil sau contabil autorizat in conditiile legii.
Membrii Consiliului Director nu pot fi Cenzori.

Art. 66. (1) Pentru activitatea depusd, Cenzorii pot primi o indemnizatie.

(2) Cenzorul poate renunta la functia sa cu un preaviz de 30 (treizeci) de zile,
el fiind raspunzdtor pentru retragerea sa intempestiva si pentru eventualele
neglijente in Indeplinirea atributiilor.



(3) In caz de indisponibilitate, atributiile acestuia vor fi exercitate temporar
de
imputernicitul Adunarii Generale, urmand ca aceasta sa decida in maxim 3 (trei)
luni inlocuirea Cenzorului.

Art. 67. In realizarea competentei sale, Cenzorul sau Comisia de Cenzori, dupa caz:
a. verificd modul in care este administrat patrimoniul THE NEW PAGAN
DAWN;

b. intocmeste rapoarte si le prezintd Adunadrii Generale;

c. poate participa la sedintele Consiliului Director fara drept de vot;
d. indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de
Adunarea Generala.

Art. 68. Durata mandatului Cenzorului sau Comisiei de Cenzori, dupa caz, se

stabileste prin hotararea Adunadrii Generale.

Art. 69. Regulile generale de organizare si functionare ale Comisiei de Cenzori se
aprobd de Adunarea Generald. Comisia de Cenzori isi poate elabora un
regulament intern de functionare.

Capitolul XI
FUZIUNEA, DIVIZAREA, DIZOLVAREA $I LICHIDAREA

Art. 70. (1) Fuziunea si divizarea sunt masuri exceptionale, ce pot fi luate numai
de Adunarea Generald la propunerea Consiliului Director.

(2) Persoanele juridice rezultate in urma fuziunii sau divizdrii, trebuie sa aiba
un obiect de activitate identic sau similar cu cel al THE NEW PAGAN DAWN.

Art. 71. THE NEW PAGAN DAWN se dizolva:
a. de drept, conform Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu modificarile si
completdrile ulterioare;
b. prin hotararea Adundrii Generale;
c. prin hotarare judecdtoreasca, in cazurile prevazute de art. 56 din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 72. In cazul dizolvarii THE NEW PAGAN DAWN, bunurile ramase In urma
lichidarii nu se pot transmite persoanelor fizice. Aceste bunuri vor putea fi
transmise, prin donatie, doar in favoarea unor persoane juridice de drept privat
sau de drept public cu scop identic sau asemdnator. Prin hotararea de dizolvare
luata de catre Adunarea Generala vor fi stabilite si persoanele juridice beneficiare
ale bunurilor rdmase in urma lichidarii.



Capitolul XII
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE (ROF)

Art. 73. (1) Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) al THE NEW
PAGAN DAWN are ca obiect reglementarea aspectelor nereglementate sau
insuficient detaliate prin prezentul Statut.

(2) Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) al THE NEW PAGAN
DAWN este intocmit de catre Consiliul Director si aprobat de catre Adunarea
Generala pe baza si cu respectarea Statutului si a legislatiei In vigoare si se
interpreteaza si aplicd In concordanta cu acestea.

Capitolul XIII
DISPOZITII FINALE

Art. 74. THE NEW PAGAN DAWN va tine la sediul sdu registre si rapoarte corecte
si complete ale conturilor, registrele de procese-verbale ale dezbaterilor Adunarii
Generale si ale Consiliului Director, cererile de inscriere, precum si registre
cuprinzand numele si adresele membrilor asociati, ai membrilor sustinatori, ai
membrilor de onoare, ai membrilor Consiliului Director si a Cenzorului sau ai
membrilor Comisiei de Cenzori, dupa caz. Aceste acte vor fi gestionate de catre
Secretar, interzicand accesul persoanelor strdine de THE NEW PAGAN DAWN la
datele personale ale membrilor, in afara cazului cand existd un temei de ordin
legal.

Art. 75. In prezentul Statut, referirile la genul masculin trebuie intelese ca facand
referire si la genul feminin, dar si invers, dupa caz.

Art. 76. Prevederile prezentului Statut se completeaza cu dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, astfel cum a fost
modificata si completata.

Art. 77. Prezentul Statut este valabil pe toatd durata existentei THE NEW PAGAN
DAWN, modificarea sau completarea sa urmand a se face numai in forma scrisa
cu respectarea reglementdrilor legale si a prevederilor privind cvorumul si
majoritatea necesare conform prevederilor statutare.



Anexal

MEMBRII FONDATORI

1.OLTEANU COSMIN, in calitate de membru fondator, cetatean roman cu
domiciliul in Localitatea XXXXXXXXX, Judetul XXXXXXXXX, Str. XXXXXXXXX,
nr. XXXXXXXXX, identificat cu CI seria XX nr. XXXXXXXXX, eliberata de SPCLEP
XXXXXXXXX 1a data de XXXXXXXXX, CNP XXXXXXXXX;

T I A UL @ oo ettt e et e e e e e e e e e et e eeeseeeseteaa e eeeseeeaareennnaeeeeseassaennnaaaaens

2. AGRIGOROAIEI MONA, in calitate de membru fondator, cetatean roman cu
domiciliul in Municipiul XXXXXXXXX, str. XXXXXXXXX, nr. XXXXXXXXX,
Judetul XXXXXXXXX, identificat cu CI seria XX nr. XXXXXXXXX, eliberata de
SPCLEP XXXXXXXXX la data de XXXXXXXXX, CNP XXXXXXXXX;

T N A UL @ oottt e et e e e e e e e et e eeeeeeeesete e aeeeseeeaesaannnaeeeeeeesnaennnaaaaens

3.LAVRIC IOAN, in calitate de membru fondator, cetatean roman cu domiciliul
in Comuna XXXXXXXXX, Judetul XXXXXXXXX, identificat cu CI seria XX nr.
XXXXXXXXX, eliberatda de SPCLEP XXXXXXXXX la data de XXXXXXXXX, CNP
XXXXXXXXX;

T I A UL @ et eeeeeeee e e et e e e e e e e e et e eeeeseeeeeteea e eeeseeeaesaennnaeeeeseansaannnaaaaens

4 SERETAN EMANUEL-NICOLAE, in calitate de membru fondator, cetatean
roman cu domiciliul in Municipiul XXXXXXXXX, Judetul XXXXXXXXX, Str.
XXXXXXXXX, nr. XXXXXXXXX, sc. X, ap. XX, identificat cu CI seria XX nr.
XXXXXXXXX, eliberata de SPCLEP XXXXXXXXX la data de XXXXXXXXX, CNP
XXXXXXXXX.

T I UL @ oottt e et e e e e e e e e e et eeeeeseeeeete e aeeeeeeaaraannnaeeeeeeessaennnaaaaens

5. HUTUTUI CORNELIU, in calitate de membru fondator, cetatean roman cu
domiciliul in Municipiul XXXXXXXXX, Judetul XXXXXXXXX, Sos. XXXXXXXXX,
identificat cu CI seria XX nr. XXXXXXXXX, eliberata de SPCLEP XXXXXXXXX la
data de XXXXXXXXX, CNP XXXXXXXXX.

T I UL @ oottt e et e e e e e e e e e et eeeeeseeeeete e aeeeeeeaaraannnaeeeeeeessaennnaaaaens



Anexa 2

INSEMNELE THE NEW PAGAN DAWN

Sigla THE NEW PAGAN DAWN este compus din conturul unei semilune
multicolore, avand in interiorul sdu un pentaclu de culoare galben auriu, avand
pozitionat sub acesta denumirea prescurtata a asociatiei de aceeasi culoare, scrisd
in fontul 20 db. Sigla se foloseste si in varianta alb-negru.

Drapelul THE NEW PAGAN DAWN este de culoare alba, de forma
dreptunghiulard, avand in centru sigla THE NEW PAGAN DAWN. Drapelul are
urmatoarele dimensiuni: lungime - 1500 mm, latime - 1000 mm.
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Anexa 3
MEMBRII ASOCIATI

OLTEANU COSMIN, in calitate de membru asociat - anonimizat,

LAVRIC IOAN, in calitate de membru asociat - anonimizat,

AGRIGOROAIEI MONA, in calitate de membru asociat - anonimizat,

HUTUTUI CORNELIU, in calitate de membru asociat - anonimizat

IGA DANIEL FLORIN, in calitate de membru asociat - anonimizat

TANASA SORIN VASILE, in calitate de membru asociat - anonimizat

SZEP DANIEL-ALEXANDRU, in calitate de membru asociat - anonimizat
DRAGNEI ANCA, in calitate de membru asociat - anonimizat

BUZGAU EVELIN, in calitate de membru asociat - anonimizat ONOFREI
MIHAELA, in calitate de membru asociat - anonimizat

VLAS ANCA MIHAELA, in calitate de membru asociat - anonimizat

LOGOJAN MARIA, in calitate de membru asociat - anonimizat TIMOFTE
GEORGIANA-NICOLETA, in calitate de membru asociat - anonimizat
KOREGA-ANDREICA CLAUDIA, in calitate de membru asociat - anonimizat
TEODORA PAUL, in calitate de membru asociat - anonimizat

LACATU$ ANDREEA, 1in calitate de membru asociat - anonimizat

COLTA EUGENIA- ROXANA, in calitate de membru asociat - anonimizat
DUMITRU IONUT, in calitate de membru asociat - anonimizat

MIRON IOANA, in calitate de membru asociat - anonimizat

STAN GEORGIANA, in calitate de membru asociat - anonimizat

STANESCU MADALINA GEORGIANA, in calitate de membru asociat -
anonimizat

CRISTEA SEBASTIAN-CAROL, in calitate de membru asociat - anonimizat
TUDOSE MIHAI in calitate de membru asociat - anonimizat
NICHIFOROVICI IOANA-CARINA, 1in calitate de membru asociat -
anonimizat

MIRONESCU GEORGIANA-ELIA, in calitate de membru asociat - anonimizat
COPREAN CODRUTA-MARGARETA, in calitate de membru asociat -
anonimizat

BARBU DUMITRU-ANDRE]I, in calitate de membru asociat - anonimizat
BARBU-MERFU MARCELA-GEORGIANA, in calitate de membru asociat -
anonimizat

PETRESCU MIHAI, in calitate de membru asociat - anonimizat

CONDREA GIUSEPPE, in calitate de membru asociat - anonimizat

POPA ANDREI, in calitate de membru asociat - anonimizat
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CIMPEANU DENISA-ANDREEA, in calitate de membru asociat - anonimizat
MOISEI OVIDIU-CONSTANTIN, in calitate de membru asociat - anonimizat
KIRALY CRISTIAN-ALEXANDRU, in calitate de membru asociat - anonimizat
LUPSE IULIA, in calitate de membru asociat - anonimizat

BALAN LOREDANA-ELENA, in calitate de membru asociat - anonimizat
COZMA SIMONA-MIHAELA, in calitate de membru asociat - anonimizat
FLORENTINA MAZILU, in calitate de membru asociat - anonimizat

GINI DIANA, in calitate de membru asociat - anonimizat

BUNCILA GEORGE-MARIOQO, in calitate de membru asociat - anonimizat
MOLDOVAN-MIHAI ALEXANDRU, in calitate de membru asociat - anonimizat
. COJOACA MIHAELA, in calitate de membru asociat - anonimizat



		2024-08-24T01:10:54+0300
	OLTEANU COSMIN




